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MESSAGE DES PARTENAIRES

Nous avons tous avantage, comme collectivité,
a travailler ensemble a nous donner les outils
nécessaires afin d'avoir une population en santé et
proactive quant a la prise en charge de son propre
bien-étre.

Dans ce contexte, le Centre intégré universitaire
de santé et de services sociaux de la Mauricie-et-
du-Centre-du-Québec, le Collége Shawinigan, la
Commission scolaire de I'Energie, 'Unité régionale

de loisir et de sport de la Mauricie et la Ville de
Shawinigan renouvellent leur engagement en
poursuivant les objectifs de la Politique-cadre de
l'activité physique, du sport et du plein air 2010-
2015 et font maintenant une grande place, dans
la nouvelle politique, aux saines habitudes de vie.
En effet, la collaboration étroite de Québec en
Forme, tout au long du processus d‘élaboration de
cette politique-cadre, a permis l'enrichissement de
son contenu et la force de sa portée.




JOCELYN
MILLETTE

PRESIDENT DU COLLEGE
SHAWINIGAN

A cetégard, entant que partenaires, nous souhaitons,
chacun dans nos champs de compétence et a
la hauteur de notre capacité, poser des actions
concrétes pour inciter les jeunes, les adultes, les
ainés et les personnes handicapées, a faire partie du
mouvement des saines habitudes de vie.

Pour nous, chaque gain, aussi petit soit-il, est
important. C'est en travaillant avec les organismes
de soutien déja en place que nous allons réussir a
inciter jeunes et moins jeunes notamment a bouger
plus, manger mieux etaméliorer leur environnement

PRESIDENT DE L'UNITE
REGIONALE DE LOISIR ET DE
SPORT DE LA MAURICIE

GIRARD

DGA AUX PROGRAMMES
SOCIAUX ET DE
READAPTATION DU CIUSSS
DE LA MAURICIE-ET-DU-
CENTRE-DU-QUEBEC

de vie. De nombreuses initiatives sont déja trés
populaires comme les activités « Je bouge avec
mon doc », « Demi-marathon des pompiers» ou le
programme « Accés loisirs Shawinigan» destiné aux
personnes et aux familles a faible revenu.

C'est donc avec enthousiasme que nous nous
réengageons envers notre communauté. Nous
souhaitons poursuivre nos actions conjointes pour
favoriser l'intégration de saines habitudes de vie,
pour une population en meilleure santé !

EN TERMINANT, NOUS INVITONS TOUS CEUX ET CELLES QUI LE SOUHAITENT A PARTICIPERET A
S'ENGAGER POUR FAIRE LA PROMOTION DE SAINES HABITUDES DE VIE. PARCE QUE CHACUN PEUT,
A SAFACON, CONTRIBUER A FAIRE DE SHAWINIGAN UN MILIEU OU IL FAIT BON VIVRE EN SANTE.
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MISE EN CONTEXTE

L'élaboration de la Politique-cadre de lactivité
physique, du sport et du plein air a Shawinigan
2010-2015 s'est amorcée en collaboration avec
plusieurs partenaires en vue de préparer le dossier
de candidature de Shawinigan pour étre désignée
ville hotesse de la Finale des Jeux du Québec, été
2010. C'est dans ce contexte que le Centre de
santé et de services sociaux de l'Energie, le Collége
Shawinigan, la Commission scolaire de l'Energie,
l'Unité régionale de loisir et de sport de la Mauricie et
la Ville de Shawinigan se sont regroupés et ont saisi
l'occasion de travailler ensemble a l'élaboration de
la politique-cadre.

Forts de Ll'expérience acquise au cours des
derniéres années, les partenaires sont conscients
de l'évolution des besoins de la population. A cet
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égard, de nouvelles réalités doivent étre prises en
compte dans l'exercice d'actualisation de ce cadre
de référence.

Les membres du comité de la politique-cadre se sont
donné le mandat de réunir les conditions gagnantes
pour mettre en place des environnements favorables
et poser des actions concertées en élaborant des
stratégies dynamiques dans le but de consolider
des milieux de vie ou il fait bon vivre et s'épanouir a
Shawinigan, et en faire une promotion active.

En résumé, cette politique-cadre se veut un outil
rassembleur qui favorisera la concertation et le
partenariat des organismes participants.




Le partenariat étant au coeur méme des
préoccupations des membres du comité de la
Politique-cadre de l'activité physique et de saines
habitudes de vie, il est important de bien le définir.

Le partenariat est un processus de planification,
de coordination et de réalisation auquel a adhéré,
sur une base volontaire, un ensemble d'acteurs
autonomes. Les partenaires désirent travailler sur
des objectifs communs et favoriser leur atteinte
par l'harmonisation de leurs orientations, de
leurs stratégies d'intervention et de leurs actions.
Ce partenariat passe par le partage de l'information,
la recherche d‘analyses communes, la mise en
commundescompétences de chacunetl'élaboration

d'objectifs communs ou chaque acteur demeure
libre de ses actions.

L'action concertée en intersectorialité se définit
comme étant une démarche réunissant des res-
sources de divers secteurs d'activité,possédant des
mandats complémentaires et des fonctionnements
parfois différents afin de mettre en place un plan
d’action global en vue de satisfaire, d'un commun
accord, des besoins identifiés dans la communauté.

C'est donc dans cet esprit que les cing partenaires
ont travaillé la révision de cette Politique-cadre de
l'activité physique et de saines habitudes de vie.
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1. FoNbEﬁENTs DE L,

POLITIO.U E-CADRE

L IN' %

DE L'ACTIVITE PHYSIO.UE ET DE SAINES
HABITUDES DE VIE A SHAWINIGAN,

1.1 VISION COMMUNE DES PARTENAIRES

Pour légitimer l'engagement et les interventions
des partenaires de la Politique-cadre de l'activité
physique et de saines habitudes de vie, les
participants se référent aux orientations qui se
retrouvent dans leur plan stratégique, leur plan
d'intervention organisationnel ou encore dans les
politiques qui régissent leur organisme.

Les cing partenaires conviennent aussi d'adopter
annuellement un plan d‘action incluant des
orientations triennales, lequel plan d’'action
tiendrait compte:

[ d'une

[ de la réalité des ressources financiéres et humaines

disponibles;

approche de partenariat entre les
collaborateurs et les organismes du milieu;

[ et des politiques existantes de chaque organisme.

1.2 VISION COMMUNE DES CONCEPTS DE BASE

Nos citoyens sontde plus en plus conscients des effets
positifs que procurent l'adoption et le maintien d'un
mode de vie physiquement actif ainsi qu‘une saine
alimentation sur leur santé et leur qualité de vie.

Depuis  plusieurs années, de nombreuses
organisations encouragent la pratique d‘activités
physiques qui s'inscrit dans un mode de vie
physiquement actif. Cette sensibilisation est
nécessaire puisque la pratique réguliere d'activités
physiques est associée au bien-étre tant individuel
que collectif, alors que la majorité de la population
québécoise est peu active physiquement. Les
problémes associés a l'inactivité physique sont
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devenus si importants que, pour renverser la
tendance, il faut combiner Ll'action intensive,
concertée et soutenue d'acteurs de différents
milieux. Ces derniers proviennent notamment du
milieu municipal, communautaire, de 'éducation, des
services de garde éducatifs a l'enfance, de la santé et
des services sociaux, du sport, des loisirs, du travail
et de la préservation de l'environnement. Pour y
parvenir harmonieusement, il faut d'abord s'entendre
sur la définition et les caractéristiques du mode de
vie physiquement actif et d'une saine alimentation.
Un langage commun est essentiel pour favoriser une
communication et une collaboration efficaces.







MODE DE VIE PHYSIQUEMENT ACTIF':

MODE DE VIE PHYSIQUEMENT ACTIF : MODE DE VIE QUI INTEGRE LA PRATIQUE
DE DIVERSES ACTIVITES PHYSIQUES, DE FREQUENCE, DE DUREE ET D’'INTENSITE
VARIABLES, POUR LES BIENFAITS QUI S'Y RAPPORTENT.

« Mode de vie » : Le mode de vie est la maniére
d’'étre et les facons de vivre des personnes prises
individuellement ou en groupe.

« Qui intégre la pratique de diverses activités
physiques » : Les personnes qui ont un mode de
vie physiquement actif intégrent des activités
physiques diversifiées dans leur vie de tous les
jours, et ce, toute l'année. Elles y consacrent temps,
argent ou efforts. Pratiquer une variété d'activités
physiques dans divers contextes fait partie de leur
routine : elles ont acquis 'habitude d'étre actives
au quotidien. Leur comportement sous-tend un
ensemble de valeurs qui revétent pour elles une
grande importance.

« De fréquence, de durée et d'intensité variables » :
Chaque personne physiquement active intégre a
sa maniére diverses activités physiques dans son
quotidien. Certaines sont physiquement actives
surtout quand des occasions se présentent. Pour
d'autres, les activités physiques organisées,
planifiées ou encadrées (ex. entrainement,
compétition sportive) constituent l'élément central
de leur vie. Ainsi, les personnes physiquement
actives ne pratiquent pas nécessairement des
activités physiques de méme nature, avec la méme
durée, intensité et fréquence, ni avec la méme
régularité.



SAINE ALIMENTATION-=:

LA SAINE ALIMENTATION EST UN ACTE SOCIAL, TRIBUTAIRE DE MULTIPLES FACTEURS
QUI VONT AU-DELA DE LA VALEUR NUTRITIVE DES ALIMENTS.

Une alimentation saine est constituée d‘aliments
diversifiés et donne priorité aux aliments de valeur
nutritive élevée sur le plan de la fréquence et de la
quantité. Les aliments véhiculent également une
valeur gastronomique, culturelle ou affective.

Elle se traduit par le concept d’'aliments quotidiens,
d'occasion et d'exception, de méme que par des
portions adaptées aux besoins des personnes.
Les divers milieux doivent présenter une offre
alimentaire en concordance avec leur mission ou la
proportion des aliments quotidiens, d'occasion et
d’exception pourra varier.

Dans le cadre de l'application de notre nouvelle
Politique-cadre de l'activité physique et de saines

1. Table en mode de vie physiquement actif (TMVPA)

2. Vision de la saine alimentation du ministére de la Santé et
des Services sociaux (MSSS)

habitudes de vie, les partenaires veulent démontrer
l'importance des bienfaits d'un mode de vie
physiquement actif et d'une saine alimentation et
les effets bénéfiques sur l'amélioration de la qualité
de vie.

Il est reconnu de chacun que des environnements
favorables a un mode de vie physiquement actif
et a une saine alimentation référent a l'ensemble
des éléments de nature physique, socioculturelle,
politique et économique qui exercent une influence
positive sur la pratique d'activités physiques et sur
l"alimentation.



NOUS AVONS TOUS CETTE VOLONTE DE METTRE EN PLACE LES CONDITIONS POUVANT
CONTRIBUER AU MAINTIEN DU BIEN-ETRE GLOBAL ET AU DEVELOPPEMENT DES INDIVIDUS.

1.3 PRINCIPES DIRECTEURS

M L'accessibilité et 'équité/continuum de la pratique;
[ Le partenariat a la base des actions;

[ La participation citoyenne (importance d'avoir des
comités consultatifs/mécanismes de consultation);

[ Les partenaires en soutien a la communauté;

[ L'approche durable et systémique.

1.4 OBJECTIFS GENERAUX

Elaborer une politique-cadre incluant Lactivité
physique et les saines habitudes de vie pour la
population de Shawinigan.

Selon la volonté des partenaires, cette politique-
cadre doit tenir compte des préoccupations
suivantes :

[ Offrir des milieux de vie favorables a l'adoption et
au maintien de la pratique d'activités physiques et
de saines habitudes de vie;

[/ Reconnaitre et soutenir 'apport des organismes et
des bénévoles qui prennent part au développement
de la pratique sportive, de l'activité physique et de
saines habitudes de vie;

[ Favoriser l'accessibilité a des services et des
programmes sécuritaires et de qualité;

[ Promouvoir et valoriser les bénéfices reliés a la
pratique d'activités physiques et a l'adoption de
saines habitudes de vie;

[ Favoriser la concertation des partenaires et des
organismes pour établir et réaliser les plans d'action;

[ Favoriser l'optimisation des ressources;

[ Assurer la pérennité de la politique-cadre et ses
applications.




1.5 PORTEE ET LIMITES :
LES DETERMINANTS ET LES CLIENTELES CIBLES

La Politique-cadre de l'activité physique et de saines habitudes de vie porte sur deux concepts de base et se
limite aux déterminants qui découlent de:

UN MODE DE VIE PHYSIQUEMENT ACTIF:
¥ Le sport; ¥ Le transport actif;

[ L'activité physique; [ Le développement moteur.

[ Le plein air;

LA SAINE ALIMENTATION :

[ Des habitudes alimentaires; [ Des environnements alimentaires.

Certains déterminants ciblent des groupes d'age plus particuliers. Cependant, il est évident que leurs
répercussions et leur portée auront une influence sur la population de Shawinigan, notamment les familles,
les ainés et les personnes handicapées (Annexe 3 : Limites de la politique-cadre : tableau des déterminants
avec les groupes d’'age).

La présente politique-cadre vise les environnements physiques, économiques, socioculturels et politiques sur
lesquels les partenaires ont un pouvoir d‘agir.

ot
i
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AXE 1: PARTENARIAT, CONCERTATION ET COMMUNICATION

Etre de meilleurs partenaires et mieux se concerter

OBJECTIF 1.1 : AMELIORER LES MECANISMES DE PARTAGE D'INFORMATION INTERNE ET ENTRE LES
PARTENAIRES

STRATEGIES

1.1.1 Mettre en place ou consolider des mécanismes de communication dans la structure interne de
chaque partenaire pour s'assurer de la diffusion de l'information portant sur les plans d'action de la
politique-cadre.

1.1.2 Mettre en place ou consolider des mécanismes de communication entre chaque partenaire pour
s'assurer de la diffusion de l'information en lien avec les plans d'action de la politique-cadre.

OBJECTIF 1.2 : AMELIORER LES MECANISMES DE PARTAGE D'INFORMATION AUX ACTEURS CLES DU

TERRITOIRE

STRATEGIES

1.2.1 Assurer une veille stratégique sur les mobilisations existantes en lien avec les déterminants ou les
plans d’actions de la politique-cadre.

1.2.2 Assurer le leadership en matiére de partage d'information auprés des intervenants et des
organisations dans le but de favoriser une cohésion, une cohérence et une complémentarité dans
les interventions.

OBJECTIF 1.3 : RENFORCER LES PARTENARIATS DEJA EN PLACE, EN ETENDRE LEUR PORTEE ET EN

DEVELOPPER DE NOUVEAUX

STRATEGIES

1.3.1 Favoriser le maintien et le développement d'accords et d'ententes entre les partenaires pour
'atteinte des objectifs.

1.3.2 Favoriser et soutenir les projets nécessitant la collaboration des organismes et la mise en commun
des ressources.

1.3.3 Intégrerdes mécanismes de concertation comme outilde planification de projets avec les partenaires.
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AXE 2 : ACCESSIBILITE A UNE OFFRE DIVERSIFIEE ET DE QUALITE

Rendre accessibles une offre de service, des infrastructures et des programmes répondant aux besoins de
la population en favorisant l'activité physique et de saines habitudes de vie

ACCESSIBILITE OFFRE DIVERSIFIEE OFFRE DE QUALITE
« Colits * Age * Des services

* Proximité * Sexe * Des programmes

* Horaire * Intéréts * Des infrastructures

* Information disponible et diffusée  « Caractéristiques spécifiques

OBJECTIF 2.1 : AMELIORER L'ACCESSIBILITE AUX INFRASTRUCTURES DE QUALITE ET DE PROXIMITE

POUR LES CITOYENS DANS LEUR PRATIQUE D’ACTIVITES PHYSIQUES

STRATEGIES

2.1.1 Optimiser l'utilisation des infrastructures et ses différentes ressources inhérentes.

2.1.2 Informer les citoyens et les organismes des infrastructures offertes.

2.1.3 Rendre disponibles, a des moments ciblés, des plateaux gratuits ou a faible co(t.

2.1.4 Favoriser la mise en place d’environnements favorables au transport actif.

OBJECTIF 2.2 : AMELIORER L'ACCESSIBILITE A UNE OFFRE DE SERVICE DE QUALITE REPONDANT AUX

BESOINS DES CITOYENS

STRATEGIES

2.2.1 Maintenir des programmes et des mécanismes d'aide ou de soutien.

2.2.2 Offrir aux citoyens des activités leur permettant d'étre actifs selon leur profil.

2.2.3 Mettre en place des moyens pour favoriser le transport actif.

2.2.4 Consulter les citoyens sur l'offre de service.

2.2.5 Diffuser l'offre de service disponible aux citoyens de facon concertée.

2.2.6 Intégrer le développement moteur dans l'offre de service des partenaires.

OBJECTIF 2.3: AMELIORER LENVIRONNEMENT ALIMENTAIRE DANS LES MILIEUX DE VIE DES CITOYENS

STRATEGIES

2.3.1 Adhérer a une vision commune de la saine alimentation.

2.3.2 Créer et actualiser des politiques alimentaires.

2.3.3 Soutenir les organisations dans l'amélioration de leur offre alimentaire dans une approche
multistratégies (co(ts, accessibilité, promotion, etc.)

2.3.4 Proposer des concepts d'aménagement pour des environnements adéquats et conviviaux dans les
lieux de consommation.

2.3.5 Collaborer a rendre accessible une offre alimentaire saine sur le territoire.




AXE 3 : SOUTIEN DES ORGANISATIONS ET DES INTERVENANTS

Administrateurs, entraineurs, officiels, animateurs, éducateurs, enseignants, bénévoles

OBJECTIF 3.1 : AMELIORER L'ACCOMPAGNEMENT AUX INTERVENANTS EN ACTIVITE PHYSIQUE ET EN
SAINES HABITUDES DE VIE

STRATEGIES

3.1.1 Soutenir la formation et le perfectionnement des intervenants.

3.1.2 Soutenir les organisations dans le recrutement d'intervenants.

OBJECTIF 3.2 : RECONNAITRE LENGAGEMENT DES BENEVOLES

STRATEGIES

3.2.1 Consolider les mécanismes et les moyens de reconnaissance de l'engagement des bénévoles.

OBJECTIF 3.3 : FACILITER L'ORGANISATION ET LA TENUE D’EVENEMENTS NON RECURRENTS

STRATEGIES

3.3.1 Maintenir et consolider le Comité des partenaires sur le tourisme sportif et de loisir de Shawinigan et
faire connaitre ses mandats et ses services.

3.3.2 S'assurer de la mise aux normes (selon les fédérations) des installations sportives et de loisir, a
'occasion des travaux de rénovation ou de réaménagement desdites installations.

OBJECTIF 3.4: SOUTENIR LES ORGANISMES SPORTIFS DANS LE DEVELOPPEMENT DE L'ATHLETE DE

NIVEAU EMERGENT JUSQU’AU NIVEAU EXCELLENCE

STRATEGIES

3.4.1 Maintenir l'adhésion et l'engagement des partenaires au sein du Centre régional d'entrainement et
d'événements de la Mauricie (CREEM).

3.4.2 S'assurer que les intervenants sportifs connaissent les services et les activités du CREEM.

3.4.3 Apporter notre collaboration aux organisations et aux fondations qui soutiennent les programmes
de développement sportif.

3.4.4 S'assurer que les associations sportives supralocales engagées dans une démarche d'excellence
soient soutenues.
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AXE 4 : VALORISATION ET PROMOTION DE L'ACTIVITE PHYSIQUE ET DE
SAINES HABITUDES DE VIE

Faire ressortir les bienfaits liés a la pratique d'activités physiques et l'acquisition de saines habitudes de vie

OBJECTIF 4.1 : ACCROITRE LES CONNAISSANCES DES CITOYENS SUR LIMPORTANCE DE LA PRATIQUE
D’ACTIVITES PHYSIQUES ET DE SAINES HABITUDES DE VIE

STRATEGIES

4.1.1 Valoriser de saines habitudes de vie.

4.1.2 Valoriser l'importance d'une saine alimentation.

4.1.3 Valoriser l'importance du développement moteur des jeunes enfants.

4.1.4 Promouvoir l'utilisation d'un mode de transport actif.

4.1.5 Promouvoir les activités non dirigées et la pratique libre.

OBJECTIF 4.2 : AMELIORER LA CONCERTATION POUR LA PROMOTION DES PROGRAMMES, DES
EVENEMENTS ET DES ACTIVITES EN LIEN AVEC L'ACTIVITE PHYSIQUE ET LES SAINES HABITUDES DE VIE

STRATEGIES

4.2.1 Développer un plan de promotion concerté.

4.2.2 Utiliser des programmes, des événements et des activités existants pour faire la promotion de
l'activité physique et de saines habitudes de vie.

AXE 5 : MISE EN (EUVRE ET ACTUALISATION DE LA POLITIQUE-CADRE DE
L'ACTIVITE PHYSIQUE ET DE SAINES HABITUDES DE VIE

Planifier, organiser, réaliser et évaluer la politique-cadre et ses plans d'action

OBJECTIF 5.1: ASSURER LA MISE EN (EUVRE DE LA POLITIQUE-CADRE DE L'ACTIVITE PHYSIQUE ET
DE SAINES HABITUDES DE VIE

STRATEGIES

5.1.1 Mettre en place le comité de suivi des partenaires de la politique-cadre nécessaire a son opération.

5.1.2 Elaborerunpland’action triennal, le réviser annuellement et en assurer sa diffusion aux intervenants
concernés.

OBJECTIF 5.2 : ASSURER UNE EVALUATION CONTINUE DES OBJECTIFS DE LA POLITIQUE-CADRE DE

L'ACTIVITE PHYSIQUE ET DE SAINES HABITUDES DE VIE

STRATEGIES

5.2.1 Mettreenplace etopérerlescomités consultatifs ou des mécanismes de consultation pour permettre
a chacun des acteurs en lien avec les déterminants de la politique-cadre, de transmettre des avis sur
les objectifs et le contenu du plan d’action.

5.2.2 Mettre en place des mécanismes d’'évaluation en continu afin de pouvoir apporter des ajustements
permettant l'atteinte des objectifs.

5.2.3 Evaluer annuellement la gouvernance de la politique-cadre.
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ANNEXE 1 : GOUVERNANCE

e COMITE POLITIQUE

VILLE DE SHAWINIGAN
Maire

Directeur général

Directeur du Service loisirs, culture et vie communautaire

CENTRE INTEGRE UNIVERSITAIRE DE SANTE ET DE SERVICES SOCIAUX DE
LA MAURICIE-ET-DU-CENTRE-DU-QUEBEC

Directrice générale adjointe aux programmes sociaux et de réadaptation

Directrice de santé publique et responsabilité populationnelle

COMMISSION SCOLAIRE DE L'ENERGIE
Président

Directeur général

COLLEGE SHAWINIGAN
Directeur général

Directeur des affaires étudiantes et des communications

UNITE REGIONALE DE LOISIR ET DE SPORT DE LA MAURICIE
Président

Directeur général

e COMITE DE COORDINATION

Deux représentants de chaque organisme partenaire

Le Comité de coordination réunit ou opére au besoin les comités consultatifs et
mécanismes de consultation tel qu'indiqué au point 5.2.1.
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ANNEXE 2 : DEFINITIONS

AFIN DE NOUS ASSURER QUE LES TERMES UTILISES RENVOIENT A DES
CONCEPTS CLAIRS ET PARTAGES, NOUS PRESENTONS ICI LES DEFINITIONS
AUXQUELLES NOUS REFERONS.

Politique-cadre : Désigne un énoncé d'orientations convenues par les partenaires qui servira de référence
pour les orientations de chacun d’eux, tout en préservant leur autonomie. Elle sera appliquée selon les
ressources disponibles et les critéres en place.

Intervenant : Désigne toute personne qui intervient dans des actions portant sur l'activité physique et
les saines habitudes de vie. Il peut étre question d’'entraineurs, d'éducateurs, d'enseignants, d'animateurs,
d'administrateurs, de bénévoles, etc.

Systémique : L'approche systémique est un concept philosophique qui représente l'interrelation existante
entre des décisions ou des actions sur le systéme complexe, ici représenté par les cinq partenaires de la
politique-cadre. Cette approche suggére ainsi de considérer l'ensemble des impacts sur le systéme lors de la
mise en place de processus dans la prise de décision. Ainsi, l'approche systémique nous permet d'obtenir une
vision globale incluant les rétroactions et les interactions entre les différentes composantes du systéme ciblé.

Activité physique? : Toute forme de mouvement corporel obtenu par la contraction des muscles
squelettiques et produisant une dépense énergétique qui s'ajoute a celle associée au métabolisme au repos.
Ainsi, on fait de l'activité physique lorsqu’on utilise des ressources physiques du corps pour exécuter des
mouvements. Toutefois, dans la perspective de la promotion de la santé auprés de la population, on désigne
communément par l'expression « faire de l'activité physique » la pratique d'activités diverses : activités
utilitaires, de locomotion, de travail ou de loisirs, activités sportives ou exercices physiques qui ont un effet
sur la santé ou sur la condition physique.




Sport? : Réfere a linitiation sportive, a la récréation et a la compétition régies ou non par les organisations
reconnues.

Plein air® : Contexte ou se réalise toute forme d'activité physique, notamment de loisir, réalisée a 'extérieur.
L'expression « plein air » est un concept exprimant l'aspect naturel dans lequel les activités physiques se

réalisent.

Développement moteur® : L'acquisition des habiletés motrices est a la base du développement
moteur. Ce dernier est un processus de transformation continu et séquentiel qui débute avant la naissance
et se poursuit pendant de nombreuses années a un rythme qui est propre a chaque individu. Ce processus
lui permet de développer ses habiletés de motricité globale (ramper, marcher, courir, gambader, se tenir en
équilibre, attraper, lancer, botter, etc.) et ses habiletés de motricité fine (saisir un objet, manipuler, utiliser
un crayon, etc.). Lensemble de ses habiletés lui permet d’'explorer, d'interagir avec son environnement et
de s'y adapter. De plus, il lui permet d'affiner le contrdle qu'il exerce sur son corps (son tonus musculaire, sa
posture, la coordination de ses membres, son équilibre, etc.) tant en ce qui concerne la motricité globale que
la motricité fine.

Transport actif’ : Le transport actif, c’est toute forme de transport ou l'énergie est fournie par l'étre
humain : la marche, la bicyclette, un fauteuil roulant non motorisé, des patins a roues alignées ou une planche
a roulettes. Il existe de nombreuses facons de faire du transport actif, que ce soit marcher jusqu’'a l'arrét
d’autobus ou se rendre a l'école ou au travail en bicyclette. Le transport actif inclut de nombreux modes et
méthodes de déplacements actifs, comme:

* marcher / faire du jogging / courir;
* se déplacer a vélo;
* se déplacer au moyen de patins a roues alignées;

* se déplacer en planche a roulettes;

* se déplacer en fauteuil roulant non motorisé;

* se déplacer en raquettes a neige / skis.

Habitudes alimentaires? : Choix récurrent que fait une personne, ou un ensemble de personnes, quant
aux aliments consommés, a la fréquence de consommation et a la quantité absorbée chaque fois, et quant aux
modes de préparation de ces aliments et aux lieux de consommation. Les habitudes alimentaires sont fondées
sur des facteurs sensoriels (goQt, texture, odeur, couleur), socioculturels et psychologiques, de méme que sur
des facteurs socioéconomiques, environnementaux et politiques.

Environnement alimentaire? : Ensemble des conditions dans lesquelles une personne ou un groupe
de personnes a accés aux aliments, les choisit et les consomme. Les dimensions socioculturelles, économiques,
politiques, géographiques et agroalimentaires font partie de l'environnement alimentaire d'une personne ou
d’un groupe de personnes.

3. Kino-Québec (2006) L'activité et le poids corporel avis du 7. http://www.phac-aspc.gc.ca/hp-ps/hl-mvs/pa-ap/at-ta-fra.php
comité scientifique Kino-Québec
8. Plan d'action gouvernemental (PAG)

4. Avis Kino-Québec
9. Vision de la saine alimentation, MSSS

5. Ministére des Ressources naturelles et de la Faune,
Gouvernement du Québec

6. http://www.quebecenforme.org/media/206005/qef_fiche-
thematique_developpement-moteur_2013.pdf
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ANNEXE 3 : LIMITES DE LA POLITIQUE:
TABLEAU DES DETERMINANTS AVEC LES
GROUPES D’'AGE

CONCEPT | COMPOSANTES DETERMINANTS GROUPE D'AGE CIBLE
0-5 ANS 6-17 ANS 18-50 ANS 51 ANS et +
MODE * Activité physique ﬁ
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11
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n
g * Transport actif %
| ]
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2 Habitudes alimentai *
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PRATIQUE SPORTIVE

ANNEXE 4 : LE SCHEMA DES NIVEAUX DE

Fleche : engagés dans une démarche d'excellence
Colonne : développement a long terme de |'athléte

1. Compeétition : Cette sphére implique U'existence d'un réseau de compétitions
et d'un ensemble de modalités d'organisation et de fonctionnement régies par une
fédération sportive.

2. Initiation : Cette composante est reliée a un processus d'apprentissage.

3. Récréation : Cette composante s'adresse a des pratiquants majoritairement
adultes qui s'adonnent a la pratique sportive dans un contexte de détente ou de
récréation.

4. Excellence (haut niveau) : Cette composante s'adresse aux athlétes qui se
situent a un niveau de performance plus élevé.
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